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giáo dục ............................................................................................................ 73 

3.2.2.  Quản lí xây dựng mục tiêu và kế hoạch bồi dưỡng NLDH các môn tự 

chọn cho đội ngũ GV các trường THPT huyện Hà Quảng, tỉnh Cao Bằng..... 76 



 

Số hóa bởi Trung tâm Học liệu và Công nghệ thông tin – ĐHTN            http://lrc.tnu.edu.vn 

 

3.2.3.  Quản lí chỉ đạo việc thực hiện nội dung và hình thức bồi dưỡng năng lực 

dạy học các môn tự chọn cho giáo viên các trường THPT ở huyện Hà 

Quảng, tỉnh Cao Bằng theo mức độ ưu tiên ...................................................... 80 

3.2.4.  Hiệu trưởng kiểm tra giám sát, đánh giá kết quả BD NLDH các môn có 

chủ đề tự chọn cho giáo viên ........................................................................... 85 

3.2.5.  Quản lí giám sát các điều kiện phục vụ công tác bồi dưỡng NLDH các tự 

chọn cho giáo viên ........................................................................................... 88 

3.2.6.  Mối quan hệ giữa các biện pháp ...................................................................... 91 

3.3.  Khảo nghiệm sự cần thiết và tính khả thi của các biện pháp quản lý bồi 

dưỡng năng lực dạy học các môn tự chọn ....................................................... 92 

3.3.1.  Mục đích, đối tượng khảo nghiệm ................................................................... 92 
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Bảng 2.9.  Tổng hợp kết quả khảo sát về thực trạng thực hiện các nội dung trong 

hoạt động BD NLDH các môn tự chọn ở các trường THPT huyện Hà 

Quảng, tỉnh Cao Bằng ............................................................................. 56 

Bảng 2.10.  Nhận thức của CBQL, GV về tầm quan trọng của công tác quản lý 

hoạt động bồi dưỡng NLDH các môn tự chọn ........................................ 61 

Bảng 2.11.  Thực trạng công tác quản lý hoạt động bồi dưỡng NLDH các môn tự chọn .... 62 
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